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G O E D  N I E U W S  v a n  Y E B O

O N Z E  S T U D E N T E N

E e n  b u i t e n g e w o o n  t r o t s e  Y E B O  s t u d e n t  T h o b a n i  L u b i s i  i s
a f g e s t u d e e r d  i n  a c c o u n t a n c y  e n  h e e f t  o o k  z i j n  b a c h e l o r  i n
o n d e r w i j s  g e h a a l d .  H i j  w e r k t  b i j  d e  f i n a n c i ë l e  a f d e l i n g  v a n
L u g e b h u t a  h i g h s c h o o l  e n  g e e f t  l e s  i n  w i s k u n d e  a a n
e x a m e n k a n d i d a t e n .  E e n  p r a c h t i g e  c o m b i n a t i e  v a n  t w e e  s t u d i e s .   

M a n g a l i s o  D l a m i n i  i s  n u  2 e  j a a r s  s t u d e n t  j o u r n a l i s t i e k  i n
B l o e m f o n t e i n ,  h i j  l a a t  v a n  z i c h  h o r e n  o p  z i j n  p o p u l a i r e  K a i z e r
C h i e f s  v o e t b a l b l o g  # T h u s h a n g .  D a a r  b r e n g t  h i j  h e t  g e l e e r d e  i n
p r a k t i j k !

N o g  m e e r  g o e d  n i e u w s .  D a n k z i j  o n z e  s p o n s o r e n  k o n d e n  e i n d  2 0 2 2
t w e e  e n t h o u s i a s t e  m e i s j e s  a a n  h u n  s t u d i e  b e g i n n e n .  
S i m p h i w e  S i t h o l e  s t u d e e r t  B i o t e c h n o l o g i e  a a n  d e  U n i v e r s i t e i t  v a n
J o h a n n e s b u r g .
S p h i w e  M a h l a n g u  i s  1 e  j a a r s  i n  F i n a n c i a l  M a n a g e m e n t  a a n
T s h w a n e  U n i v e r s i t y  o f  T e c h n o l o g y .  Z e  s l a a n  z i c h  m o e d i g  d o o r  h e t
l a s t i g e  e e r s t e  j a a r  h e e n !  Z i j  w o r d e n  o n d e r s t e u n d  d o o r  t w e e  o u d
s t u d e n t e n ;  M t h o b i s i  e n  T h o b a n i  z i j n  h u n  m e n t o r e n .  Z i j  h e l p e n  b i j
d e  a a n s c h a f  v a n  l a p t o p  e n  b e l l e n  r e g e l m a t i g .

M a y i b o n g w e  D l a m i n i  s t u d e e r d e  c h a r t e r e d
a c c o u n t a n c y  a a n  d e  u n i v e r s i t e i t  v a n
K a a p s t a d .  H i j  i s  n a  t w e e  j a a r  e e n  a n d e r e
w e g  i n  g e g a a n .  

N a  i n t e n s i e f  o v e r l e g  m e t  o n s  h e e f t  h i j
b e s l o t e n  z i j n  s t u d i e  n i e t  a f  t e  m a k e n  m a a r
z i j n  h a r t  t e  v o l g e n  e n  g e w a s s e n  t e  g a a n
v e r b o u w e n  o p  h e t  l a n d  v a n  z i j n  v a d e r .  G e e n
g e m a k k e l i j k  b e s l u i t .  

Y E B O  h e e f t  b e s l o t e n  o m  z i j n  t o e l a g e  v o o r
h e t  l a a t s t e  j a a r  a l s  l e n i n g  t e  v e r s t r e k k e n
v o o r  d e  a a n s c h a f  v a n  z a a i g o e d  e n
o m h e i n i n g .  D e  w i n s t  v a n  z i j n  e e r s t e  o o g s t
h e e f t  h i j  g e ï n v e s t e e r d  i n  i r r i g a t i e .  H i j  z a l  i n
j u n i  2 0 2 4  b e g i n n e n  m e t  d e  t e r u g b e t a l i n g
v a n  z i j n  s t u d i e s c h u l d .



YOUTH FACILITATOR

Dan’si le doet haar werk uitmuntend. Gefinancierd door YEBO zet zi j
zich, sinds 6 jaar op Lugebhuta Highschool in voor de kwetsbare
leerl ingen. Directie en bestuur van de school waarderen haar werk en
hebben toegezegd het komende jaar 60% van haar salaris te betalen. Zo
neemt de school geleidel i jk de gehele f inanciële verantwoordeli jkheid
over en dat is het doel van YEBO. Wij  zi jn hier bl i j  mee! Het stelt  YEBO
in staat om meer studenten in het programma op te nemen!

TOEKOMST VAN YEBO

Het 25 jarig bestaan van Stichting YEBO is begin 2022 in Zuid-Afrika
gevierd met al le oud- en huidige studenten en veel betrokkenen
waarmee is samengewerkt.  Feestel i jk terug- en vooruit  ki jken! Aan de
hand van drie vragen hebben we elkaar verteld wat bereikt is,  wat
anders kan, wat zi j  zelf  doen om de principes van YEBO door te geven
en suggesties te delen over de toekomst van YEBO.  
 
Hilarische verhalen over de (vooral  culturele) blunders die wij  in het
begin maakten, ontroerende verhalen van de studenten met tot slot een
helder en dringend verzoek. Zowel de oud-studenten als de collega
NGO bestuurders hielden een vurig pleidooi om het YEBO concept in
stand te houden. De persoonli jke begeleiding bi j  de educatie en de
gedeelde verantwoordeli jkheid – het terug betalen in het fonds- worden
ervaren als de meest effectieve manier van hulpverlenen.

ACTIE YEBO BESTUUR

Naar aanleiding van de
bovengenoemde uitkomsten  heeft
het bestuur besloten op zoek te gaan
naar jong bloed! Ter aanvull ing op
het bestuur en om te ondersteunen
bij  de uitbreiding van de
fondswerving, communicatie met de
sponsoren en hen op termijn te
introduceren in Schoemansdal Zuid-
Afrika.  
Wij  hopen en vertrouwen op jul l ie
bl i jvende steun! 

Het helpt! Foto: Simphiwe en Remke 


